Cislo zmluvy : 59/2017/HA
Zmluva o poskytovani praktického vyuéovania
uzatvorend v silade so Zakonom NR SR &. 245/2008 7.z. o vychove a vzdeldvani (8kolsky
zékon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v znenf neskor$ich predpisov a Zékonom
NR SR & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zakonov

medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, Ul P. Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastiupenej riaditePkou : Mgr. Mériou Hanginskou

1CO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

¢islo iétu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(d'alej len ,,SOS obchodu a sluzieb®)

a
Podnikom : SHAS, s.r.0., Mladesnicka 4, 911 01 Trenéin
Prevadzkou : Penzion Aston, Trendianske Stankovce
Zastipenym : Mgr. Rébertom Rybnigkom
Email : jaroslav.malik@astrencin.sk

(dalej len ,,podnik*)

(dalej len ,,zmluvné strany®) za tychto podmienok :

Clénok I,
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpe€enie a realizacia praktického vyutovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluzieb v siilade s poZiadavkami $kolského vzdelavacieho programu pre prislusny
odbor.

Clanok T1.
Druh ¢innosti Ziakov

Podlfa § 5 zdkona NR SR & 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
adoplneni nicktorych zdkonov sa bude odborny vycvik a odborna prax uskutoCriovat’
cviénou alebo produktivnou précou spoéivajicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom prac, ktoré maj materialnu hodnotu.



Clanok TI1.
Miesto konania praktického vyucovania

Praktické vyuCovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizécie:
Nachédzajucej sa na v Tren¢ianskych Stankovciach, Rozvadze 525.
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Clanok IV, )
Casovy rozsah praktického vyudovania, jeho diZzka a dei jeho zadatia

. Pri praktickom vyuéovani Ziakov je vyuCovacou jednotkou jeden vyulovaci defi, ktory

u Ziakov prvého a druhého roénika trvd najviac Sest’ vyuCovacich hodin, u Ziakov treticho
a7 piateho ro¢nika sedem vyuéovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie ¢as v trvani
$est’'desiat minit, Prestdvky pocas vyuCovania si rovnaké ako u zamestnancov.

Zadiatok vyufovania je spravidla o 8:00 hodine, najskdr o 7:00 hodine, ukonéenie
vyu¢ovania ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskér do 20;00 hodiny
u Ziakov star$ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 2 Ziakov.

Praktické vyuCovanie zadina diiom 4.9.2017 a konéi ditlom 30.4.2018,

Clanok V.
Pocet ziakov

. Pofet Ziakov, ktori sa ziiCastnia na praktickom vyucovani v prevadzke bude:

a) parny tyzden 2 ziakov $tudijného odboru
0 Ziakov uebného odboru
2 ziakov Studijného odboru
0 Ziakov u¢ebného odboru

b) nepéarny tyzden

. Menny zoznam Ziakov, ktorf budi vykonavat’ odborny vycvik a odbornti prax je uvedeny

v prilohe €.1, ktord tvori neoddelitelni sicast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovana nova priloha.

Cldnok VI.
Podet majstrov odbornej vychovy a in§truktorov

. Strany sa dohodli, Ze pocet majstrov odbornej vychovy, ktori budi viest’ praktické

vyuovanie bezprostredne a priamo bude 0. Polet ulitel'ov odbornej praxe na vedenie
ziakov nepriamym spdsobom bude 1. Pocet inStruktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

. Indtruktor zabezpetuje vedenie a dozor pri precvicovani zruénosti Ziakov, priCom mozZe

viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyuCovacom dni. InStruktor musi spitiat’ podmienky
na vykon &innosti v stilade s § 22 ods.1 pism. a), b}, ¢) zdkona NR SR &. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zadkonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a intruktorov je uvedeny v prilohe €. 1,

ktora tvori neoddelitel'nt sugast’ tejto zmluvy.

. Naklady na majstra odbornej vychovy hradi $kola, ndklady na intruktora hrad{ podnik.
. Kontrolu vychovnej i odbornej <¢&innosti majstrov i inStruktorov vykondava hlavna



majsterka odbornej vychovy, zdstupca riaditela pre praktické vyudovanie, riaditePka skoly
a kontroln¢ orgény vzmysle vyhla%ok ausmerneni Ministerstva gkolstva Slovenske;j
republiky.

Clénok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpenosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

. Skola poudi Ziakov o vieobecnych zdsaddch dodrZiavania bezpednosti a ochrany zdravia

na pracoviskdch praktického vyutovania, zdroven na konkrétnej prevadzke to uskutodni
inStruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizacie.

. Organizdcia je povinnd vytvaral podmienky pre bezpeiné a zdravie neohrozujice

praktické vyudovanie v silade s platnymi vieobecne zéviznymi pravaymi predpismi.

. Potas praktick¢ho vyutovania st Ziaci povinni pouZivat ochranné pracovné prostriedk s
P yu j2 y

ktoré na jednotlivé Cinnosti stanovujti prisluiné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé,

Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon
¢innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dedrZiavania opatreni na zaistenie bezpeénosti zabezpeluje indtruktor a majster

odbornej vychovy.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na

naklady podniku.
Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIIL
Povinnosti §koly

SOS obchodu a sluzieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Zakov, ktorf budd vykonavat
odborny vycvik a odbornt prax, ako prilohu &. 1 a informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &, 2.

. Pougit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevddzky podniku st povinni dodr¥iavat’ vo vieobecnosti

prevadzkovy poriadok podniku, riadit” sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat’
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny traz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochédzky pracoviska.,

. SOS obchodu a sluzieb nezodpoveda za pripadné $kody vzniknuté podniku v dosledku

¢innosti alebo konania Ziakov.
Zabezpetit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vycviku a odbornej praxe.

+ V spolupraci s prevadzkou podniku riefit’ porudenia $kolského poriadku iakmi.,

Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1. Uréit’ pracovisko k vykondvaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke



uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.

. Odborny vycvik a odbornt prax vykonavaji Ziaci pod dozorom inStruktora.

. V pripade dihodobej nepritomnosti instruktora pisommne poverit' iné¢ho kvalifikovaného
pracovnika ako indtruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a Cinnost’ Ziakov
na pracovisku. Kopie povereni poskytnut skole.

. Vytvorit’ pre Zziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviku
bol kvalitny, hospodéarny a bezpedny,

. Ziakov poverit’ pracami, ktoré st primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, si
v stlade s tematickym planom a neohrozuju ich zdravie a mravnost’.

. Ak poZaduje nestandardné obleCenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpelenie
z vliastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi $koly v pedagogickych a administrativnych
otazkach a umoznit’ im konfrolu na pracovisku.

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych intruktorov v zmysle vieobecne zdviiznych
pravinych predpisov. Instruktor slovne hodnoti a zndmkou klasifikuje Ziakov v sti¢innosti s
majstrom odbornej vychovy.

Clinok X,
Finanéné a hmotné podmienky

. St upravené vsulade s ustanoveniami =zdkona NR SR & 61/2015 Z.z. o
odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

. Nestandardné obledente a vystroj Ziaka je hradena z prostriedkov podniku.

. Podnik sa zavizuje umoZnit’ Ziakom Skoly vykonavajicim u nej odborny vyevik
a odborni prax, podl'a prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.

. V pripade potreby posudenia zdravotne), zmyslovej a psychologickej urovne hradi
naklady na toto postdenie podnik, kde sa praktické vyu€ovanie uskutoéiiuje,

Clanok X1.
Zaveretné ustanovenie

. Tato zmluva sa uzatvéra na dobu uréitd a to 0d 4.9.2017 do 30.4.2018.

. Sporné otazky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté podas realizacie praktického
vyuCovania v zmysle tejto zmluvy a v stvislosti s fiou budd rieit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluvné strany nedohodnu inak, je moZné dohodu ukonéit’ pisomnou vypovedou
ktorejkol'vek strany s jednomesadénou vypovednou lehotou zainajucou od prvého dna
nasledujiceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamzZitou vypoved’ou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukoncit’ tito dohodu vtedy, ak dojde k porudeniu
zmhuvou uréenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

. Pravne vztahy medzi zmluvynymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisludnymi
ustanoveniami Obéianskeho zakonnika a ostatnych vSeobecne zavéznych pravnych
predpisov.

. Zmluva je vyhotovena v 3 rovnopisoch, zktorych kazdd zmluvnd strana obdizi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZf zriad’'ovatel’ $koly.



6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne obozngmili
a na znak sthlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobida platnost’ dilom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a u¢innost’ ditom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

V Trendine, dia 31.8.2017

STREDNA GDBORNA SKOLA

ORCHODU A SLUZIER ?enzéé_; Aston
UL P, Jif@jﬂnig‘kiéh() 24 Rozvadé
PR M;;E N Miadesnic

............................................................................................................

Mgr. Mdria Handinskd / Mgr. Rébert Rybnitek
riaditel’Ka SOS obchodu a sluZieb konatel’ spolo¢nosti






Priloha ¢. 1:
Zoznam majstrov, indtruktorov, Ziakov, &asovy rozsah vyufovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vyeviku a ugitel'ov odbornej praxe:
1. Ing. Lubica Gerhard

Zoznam intruktorov a ich pouZitelna kvalifikicia;
1. Jaroslav Malik - ¢adnik

Meno Ziaka Trieda, odbor OV v ditoch a tyZdni

Vladim{ra Klim&tchova | V. HA utorok/ pérny, nepérny tyzdeit

Simon Kralik V. HB streda/ pérny, neparny tyzdeti

Rozsah vyu€ovace] povinnosti pre Ziakov 2.roéntka je 6 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyutovacej povinnosti pre ziakov 3., 4., 5.rodnika je 7 hodin denne v case od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Be. Klimova Anna Dna: 30.8.2017

Zmenu prilohy vypracoval: (uvddza sa pri zmene)
Dna: (uvadza sa pri zmene)
S platnostou od: (uvadza sa pri zmene)




Prilcha &. 2:

Odborna prax:

odbor 6323 K hotelové akadémia

V. ro¢nik

e obozndmenic sa so zakladnymi pravnymi normami a predpismi uplatiiovanymi
v ubytovacich zariadeniach, osvojovanie si motivacie zdkaznika ku kipe tovaru a sluzby
na recepeii, spbsoby vyhotovenia 0¢tu hostovi za ubytovanie a stravovanie



